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Le nouveau rythme de parution de notre revue ramenée à trois numéros annuel m'oblige
à revoir le cadencement des informations diffusées au travers de mes éditoriaux.

En ce numéro de mai vous avez le compte-rendu de notre 129e Assemblée Générale où une large part
a concerné la décroissance drastique de nos adhérents. Il a été acté que la lourdeur de nos statuts actuels
et les contraintes de gestion de notre reconnaissance d’utilité publique ne sont plus en phase avec le
niveau de nos effectifs. Un choix s’offrira à nous lors de la prochaine Assemblée Générale 2025 entre
des statuts révisés et simplifiés ou le douloureux chemin d’une dissolution de l’association.

Nous avons un an pour échanger sur notre futur.

Je veux saluer nos amis Périgourdins, Alain BONHOMME et Daniel TRAPY et leur équipe pour
l’accompagnement, au travers du Labopéra Périgord-Dordogne, de la mise en place du forum réunissant
les lycées professionnels du secteur impliqués dans les métiers du spectacle et les jeunes ayant participé
à la confection des costumes et décor, dont vous trouverez de larges extraits dans cette revue. Il est à
noter que la Donation FRANCE INTEC par le biais de la Fondation Arts et Métiers a participé au
parrainage du forum.

Fin mai, pour la 25e année, les traditionnelles Journées de l’Amitié sous la baguette de Michèle RICHARD
se tiendront en Alsace à Mulhouse du 27 mai au 1er juin. Malgré l’âge qui fait des ravages nous réunirons
plus de 25 personnes pour ces rencontres amicales.

Puis viendra la période estivale qui cette année sera particulièrement occupée par nos Jeux Olympiques.

Bonnes vacances à toutes et à tous.

Jean-Pierre COINTAULT, Président National.

NECROLOGIEIII

NOUVEAUX LIVRES12

WORDSKILLS LYON 2024 10

Photo de couverture : Labopéra Périgord-Dordogne.
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LE LABOPÉRA, TRAIT D’UNION ENTRE UN PROJET ARTISTIQUE D’EXCEPTION
ET LA VALORISATION DES COMPÉTENCES DES FILIÈRES PROFESSIONNELLES

Pourquoi notre donation s’est-elle intéressée à l’opéra ? existe-t ’il un lien entre la promotion des enseignements technologiques
et professionnels et l’opéra ?
Et bien oui, ce lien existe, il est même très fort et nous l’avons découvert en Dordogne lors de cette troisième édition du Labopéra
Périgord qui a donné la comédie musicale West Side Story les 6 et 7 avril dernier à l’Aréna Le Palio à Boulazac (24) devant près de
8000 spectateurs et plus de 1200 collégiens, lycéens et élèves de primaire. Nous allons vous expliquer dans les lignes qui suivent
ce qui nous a séduits pour accompagner cette mobilisation exceptionnelle de jeunes talents, apprentis, lycéens mobilisés dans
leurs CFA, Lycée Pro et Lycée d’enseignement technologique pour participer à la conception et la réalisation d’un opéra. Grâce à
notre donation à la Fondation Arts et Métiers, nous avons permis la mise en place du 1er forum des formations professionnelles et
spectacle vivant, ouvert durant toutes les représentations.

Lorsque nous avons rencontré début janvier 2024, Chloé Meyzie
la directrice artistique et Denis Rozier le Président du Labopéra
Périgord, nous avons rapidement compris que le principe de
fonctionnement du Labopéra sous le mode coopératif nous
permettrait de toucher un large public de collégiens. Ce serait ainsi
l’occasion de leur apporter une information sur les métiers et les
formations professionnelles suivis par les jeunes qui ont, durant
l’année scolaire, œuvré à la réalisation des décors, des costumes
et des maquillages de l’opéra West Side Story. 

Qu’est-ce qu’un opéra coopératif ?
L’opéra coopératif s’appuie sur quatre piliers pour
fonctionner :
- Impliquer des jeunes en formation professionnelle ou

technologique qui s’investissent durant plusieurs mois
à la mise en œuvre de décors et de costumes
valorisant ainsi, en dehors du cadre scolaire tradition-
nel, leurs compétences et leur savoir-faire au bénéfice
d’un projet artistique d’envergure.

- Investir des lieux populaires pour effacer la barrière
du lieu et y présenter des spectacles lyriques de haut
niveau pour toucher un nouveau public qui ne va pas habituelle-
ment à l’opéra. 

- Proposer des places à tarifs raisonnables grâce à la dimension
coopérative du projet et au modèle économique retenu pour le
fonctionnement.

- Ajouter une narration en Français de la pièce proposée afin que
tous les publics puissent mieux ressentir les émotions transmises
par la musique, le chant, le théâtre et la danse, faisant de l’opéra
un art populaire et accessible.

La naissance de la fabrique opéra :
Le concept de la fabrique opéra a été créé en 2006 à Grenoble par
Patrick Souillot chef d’orchestre. Il est né d’un constat et d’une
volonté : l’attrait des concerts de musique classique pour un public
jeune est loin d’être effectif aujourd’hui malgré les nombreuses
initiatives menées depuis une trentaine d’années et l’art lyrique en
souffre particulièrement. La volonté d’ouverture et d’accessibilité
de l’art lyrique au plus grand nombre de Patrick Souillot lui a donné
l’idée de faire participer des jeunes apprentis et lycéens à la
conception et à la réalisation d’un opéra pour démystifier l’art
lyrique. Celle-ci a eu un impact très fort dès le départ auprès des
enseignants des établissements de formation professionnelle qui
se sont appropriés le concept pour en faire un support pédagogique
innovant.

Les élèves issus de quartiers défavorisés, parfois démotivés pour 
leurs études se sont alors trouvés impliqués, ont repris confiance
en eux et ont vu  leurs compétences valorisées dans un projet
novateur et ambitieux. Pour beaucoup d’entre-eux, cela a même
représenté un atout sérieux pour leur insertion professionnelle.
Et nombreux sont ceux qui par la suite sont devenus des
ambassadeurs de l’art lyrique et ont contribué à amener un
nouveau public dans les salles de concert.

Qui sont ces jeunes ?
Nous avons souhaité les rencontrer, avec leurs ensei-
gnants, pour connaitre leur sentiment après les mois
passés à la confection des décors et costumes du spec-
tacle, juste avant la répétition générale précédant les
deux séances données pour le grand public.
Pour la réalisation des costumes, c’est le lycée Toulouse
Lautrec de Bordeaux qui a été retenu. Cet établisse-
ment a été labellisé Lycée des Métiers d’Art en 2008.
La plupart des formations qu’il dispense (couture, vête-
ments de la mode, tapisserie d’ameublement, photogra-
phie, communication visuelle, prothésiste dentaire) sont

rares ou uniques pour l’Académie de Bordeaux.
Son recrutement concerne toute la Région Nouvelle-Aquitaine et
les régions limitrophes.
Sa situation en centre-ville, l’attractivité de ses formations et sa
réputation en font un lieu convoité par l’ensemble de la commu-
nauté éducative (lycéens, parents mais aussi personnel).
Nous avons eu le plaisir de rencontrer : Mme Olivia Delorme
professeur de couture, Madame Marie Hélène KOURDO
Professeur de lettres et d’histoire, Lola, Héloise, Lina et Nora lors
de la séance de retouches la veille de la générale.
C’est bien à un chantier de taille que se sont attaquées les élèves
de cette classe de 1re Bac Pro Métiers de la mode, dès la rentrée
de Septembre 2023 car il n’y avait pas moins de 110 artistes,
danseurs, solistes, comédiens à habiller...
L’établissement a mobilisé une partie de l’équipe pédagogique en
mode pluridisciplinaire pour ce projet. L’œuvre a été étudiée dans
le détail en classe de lettres, le professeur de mathématiques a
enseigné les règles nécessaires pour prendre les mesures selon
les repères anatomiques et les enseignantes en couture ont traduit
le cahier des charges de Gersende Michel la metteuse en scène,
avec l’aide du professeur en arts appliqués afin que les élèves
produisent des planches de dessin pour chacun des costumes de
scène.

Les élèves parfois
démotivés pour leurs
études se sont alors
trouvés impliqués, ont
repris confiance en
eux et ont vu leurs
compétences valori-
sées dans un projet
novateur et ambitieux.

“
“

”

”



Une partie de l’équipe pédagogique du Lycée Toulouse Lautrec

Nora, Madame KOURDO, Héloise, Lola

Comme chaque année l’effervescence gagne tous les participants, le stress des
retouches et finitions atteint son apogée

Rencontre avec les élèves de la section BTS AMCR du
lycée Albert Claveille : 
William GLAUDON leur professeur d’atelier les présente : ils
viennent tous les trois de DAKAR et ont intégré la section AMCR
(architecture en métal : conception et réalisation) du Lycée Albert
Claveille via Parcoursup. Chacun a un profil atypique et leurs
conditions de vie suscitent l’admiration car ils n’ont pas de famille
en France et travaillent en dehors de leur cours pour subsister.
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Planche de dessin d’un costume de scène

Entretien avec les élèves : 
Lola est passionnée de couture depuis le primaire, elle a dessiné
un « bombers » (blouson porté par les Jets et les Sharks) elle fait
d’ailleurs partie d’une association de couture qui a beaucoup
produit de masques durant le COVID et elle aimerait poursuivre
ses études à l’Institut Français de la Mode à Paris après son Bac
Pro. Mais son choix d’orientation n’a pas été facilité par ses bonnes
notes au collège… En effet, avec un bon dossier en classe de 3e,
c’est d’abord la seconde générale qui est privilégiée par les
orienteurs et surtout pas le Lycée Professionnel ! Il semble bien
difficile de tordre le cou aux préjugés sur les enseignements
technologiques et professionnels ! !
Héloise elle, souhaiterait poursuivre par un DN MADE
mode au Lycée La Martinière Diderot à Lyon. Elle a vécu
une période stressante au début de la collaboration avec
le Labopéra « va-t-on y arriver ? » s’est-elle souvent
demandée. Elle concède qu’elle a beaucoup progressé
comme ses camarades, qu’elles ont toutes pris de
l’assurance lorsqu’elles ont fait la prise de taille des
acteurs auditionnés au Conservatoire de Bordeaux fin
septembre. « On a touché à des corps et non plus à un mannequin »
et lorsque l’artiste est déjà célèbre, l’échange a d’autant plus
d’importance. C’est surtout l’idée de voir leur travail sur la scène
qui a libéré leur créativité et les a remplies de fierté.
Toutes ces jeunes filles voient aujourd’hui leur avenir avec sérénité,
certaines souhaitent poursuivre leurs études alors qu’au départ il
n’était pas certain qu’elles puissent réussir.
Alors que s’est-il passé ? Madame KOURDO professeur de lettres
explique : « on respecte le jeune, le laisse aller à son rythme pourvu
qu’il progresse et le plus souvent ça marche. La pédagogie
employée redonne confiance et permet de sublimer les talents ».

La classe de 1re Bac Pro Métiers de la mode Lycée Toulouse Lautrec de Bordeaux

Il semble bien diffi-
cile de tordre le cou
aux préjugés sur les
enseignements tech-
nologiques et pro-
fessionnels ! 

“ “
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Le décor du balcon achevé

Le bar et le juke box construits par le Lycée Porte d’Aquitaine à Thiviers et le CFA
de la Chambre des métiers à Boulazac.

- Alioune SEYE 23 ans a obtenu un BTS en structures métalliques
à Dakar puis a travaillé dans une entreprise de construction. Il
est venu en France se perfectionner ; dans son parcours scolaire
il a fait un stage à Paris dans une entreprise qui était impliquée
dans la reconstruction de La cathédrale Notre Dame et la
rénovation du palais de Tokyo. 

- Son collègue, Mamadou DIEDHIOU possède les mêmes
diplômes et a connu des conditions de travail dangereuses
lorsqu’il était employé sur des chantiers traités par une entreprise
Indienne à Dakar. Cela l’a motivé à reprendre des études qu’il
souhaite compléter par une licence pro en chaudronnerie.

- Enfin Amadou GUEYE, après avoir obtenu une licence en
Informatique à Dakar s’est réorienté en ouvrages métalliques.
Car son père travaille dans le secteur.

Tous les trois ont particulièrement apprécié de construire la
structure métallique du balcon, élément clé du décor dans lequel
Tony et Maria interprètent la chanson mythique Tonight, connue
sous le nom de scène du balcon. Même s’ils ne sont pas des
familiers de la musique classique, ils reconnaissent que ce projet
leur a permis d’approcher avec une certaine fierté l’art de l’opéra.

L’équipe - enseignants et élèves - des lycées Léonard de Vinci et Albert Claveille
sur la structure du balcon en cours de construction.

Au terme des échanges que nous avons eus avec Chloé Meyzie
la directrice artistique et Denis Rozier le Président du Labopéra
Périgord, nous avons mesuré l’impact d’un opéra coopératif sur les
jeunes en formation professionnelle et technologique et la mise en
place de ce forum est devenue naturellement l’objectif d’action du
groupe Dordogne de la Fédération Aquitaine Intec pour l’année
2024. Nous avons aussi compris que la conception et la réalisation
de décors pour une œuvre d’envergure telle que West Side Story
a suscité énormément d’engagement et de fierté chez les jeunes
qui y ont participé et serait le parfait exemple à présenter aux élèves
et collégiens en phase d’orientation.
Grâce à la Donation France Intec à la Fondation Arts et Métiers,
nous avons pu participer financièrement à l’organisation de ce
forum et au transport des élèves, en appui de certains collèges
pour lesquels les coûts de transport représentent une lourde
charge. 

C’est ainsi, que dans le droit fil des préceptes qui guident l’action
du Labopéra, notamment le volet pédagogique, nous avons
contribué à apporter une aide pour offrir des possibilités d’accès
aux métiers de la culture à des jeunes issus de quartiers
défavorisés ou de zones rurales isolées. Ainsi, l’opéra sera alors
perçu comme un spectacle total mettant en lien différentes
professions et compétences au service de l’art, de la partie
musicale à la mise en scène en passant par la confection des
accessoires, décors et costumes, maquillage et coiffure, tout cela
dans la synergie d’un opéra coopératif.
Le forum a été mis en place grâce à la maîtrise d’œuvre du
Labopéra avec l’appui des différents établissements partenaires
qui ont tous joué le jeu. Chacun d’entre-eux a présenté des
réalisations marquantes d’élèves ; des plaquettes étaient à
disposition et les enseignants et responsables des formations
présentées se sont tenus à disposition des collégiens qui ont assisté
à la représentation générale de l’œuvre soit plus de 1200 élèves.

Le Forum des Formations professionnelles et spectacle vivant : 
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Toujours en place durant les deux représentations suivantes, ce ne
sont pas moins de 8000 personnes qui ont pu, lors de l’entracte,
cheminer entre les panneaux de présentation et se faire une idée
de la richesse des formations technologiques et professionnelles
proposées sur place. 

Planches de dessins conçues par les élèves

Dernières retouches, tout est prêt …

L’affiche du forum

Chloé MEYZIE
Directrice Artistique et Cheffe d’Orchestre : 
C’est il y a quatre ans que Chloé, enfant du pays, devient maître d’œuvre du projet Labopéra en Dordogne sur le modèle Grenoblois de
Patrick SOUILLOT. Elle s’est attaquée avec une forte conviction à ce défi tant artistique que logistique et elle l’a relevé avec succès en 2022
avec Carmen de Bizet et la Traviata de Verdi l’année suivante en 2023.
Ce magnifique projet culturel, unique dans la région Nouvelle Aquitaine, porté par des amateurs et professionnels du spectacle vivant s’est
poursuivi en 2024 avec la représentation de West Side Story. C’est un choix audacieux sur le plan artistique avec une musique du XXe siècle
extrêmement difficile, pour transmettre un message universel dans une époque encore tourmentée par les haines raciales, les violences
urbaines et les questions de l’immigration.

A propos des principaux acteurs du Labopéra Périgord – Dordogne :
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Biographie de Chloé Meyzie : 
Musicienne passionnée et leader née, Chloé
Meyzie est reconnue pour son énergie et sa
capacité à conduire l’Orchestre avec précision
et inspiration. Sa sensibilité musicale, ouverte
à l’exploration de styles et de langages
musicaux à la frontière de toutes les
esthétiques, lui permet de donner à entendre

un répertoire large et de demeurer réceptive aux collaborations plu-
ridisciplinaires. 
Durant la saison 24-25, Chloé est invitée notamment par l’Orchestre
de Bretagne, l’Orchestre national de Montpellier, l’Orchestre de
l’Opéra de Limoges, l’Orchestre national Bordeaux Aquitaine,
l’Orchestre du Pays Basque et l’Orchestre de l’Oise. Elle participera
également au Festival 1001 notes comme directrice musicale de
l’orchestre symphonique du festival.
En 2023, elle est demi-finaliste au Siemens Hallé International
Conductors Competition à Manchester (UK), et sélectionnée par
Cristian Mäcelaru pour participer au Cabrillo Festival à Santa Cruz
(USA) en temps qu’associate conductor ainsi qu’à la masterclass
à Timisoara avec l’Orchestre de Chambre de Roumanie.
Lauréate de l’édition 2021 de l’International Conducting Competition
de Bucarest où elle remporte le BMI Award (Bucharest Music
Institut), elle est également lauréate en 2019 du Danube
Conducting Competition de Budapest.
En 2021, elle est nommée directrice artistique et musicale de
l’Ensemble Instrumental de la Mayenne.
Ces dernières années elle a collaboré avec de nombreux festivals
et dirigés des orchestres en Europe. Parmi eux : l’Orchestre
Colonne (Paris), l’Orchestre National de Bretagne, l’Opéra de
Massy-Paris Sud, l’Orchestre Symphonique de Bucarest,
l’Orchestre Danubia, l’Orchestre de Chambre de Roumanie, la
Camerata Regala, l’Orchestre Philhamonique de l’Oise, le festival
La Folle Journée de Nantes, Festival international de violoncelle
de Beauvais et festival Musiques dans les Alpes.
Chloé a été sélectionnée pour des masterclasses avec des chefs
de renom tels que Cristian Macelaru, Marin Alsop, Peter Eötvös,
Jorma Panula, Christian Ehwald et Riccardo Frizza.
Elle est titulaire du diplôme supérieur de direction d’orchestre de
l’Ecole Normale de Musique de Paris. Elle est également diplômée
de l’Université Paris-Sorbonne et de l’Université de Tours où elle a
obtenu un doctorat en musique et musicologie.
Source : music-et-talents.com

Gersende Michel   
Metteuse en scène 
Gersende est issue d’une formation théâtrale au
Cours Simon de Paris, elle a fait ses classes en mise
en scène en tant qu’assistante auprès d’une dizaine
de metteurs en scène tels que Jean-Luc Tardieu,

Francis Perrin, Christophe Malavoy…
Puis est venu le temps de ses propres mises en scène pour le
théâtre dans un premier temps et l’opéra est entré dans sa vie en
2009 avec Rigoletto de Verdi. C’est alors pour elle une révélation
et une nouvelle perspective dans son métier de metteuse en scène.
Elle a depuis abordé Aïda et la Traviata de Verdi, La Bohème et
Madame Butterfly de Puccini ou encore Carmen de Bizet, Roméo
et Juliette de Gounot et collaboré avec les chef.fes d’orchestre tels
que Mélanie Thiébaud, Jacques Blanc, Debora Waldman, Chloé
Meyzie et Patrick Souillot.
Elle poursuit aujourd’hui la mise en scène de pièces de théâtre, de
spectacles musicaux et intervient en tant que coach de présence
scénique pour les musiciens et artistes lyriques.

Note sur les métiers du spectacle vivant : 
Les professionnels des arts du spectacle mettent leur créativité au
service d’une représentation artistique. Théâtre, danse, musique
mais aussi arts visuels… chaque mode d’expression possède ses
propres spécificités. Avec une constante dans ces métiers :
l’importance du travail d’équipe.
Qui pense spectacle pense souvent artistes interprètes, chanteur,
comédien, musicien, danseur occupent le devant de la scène et
sont en contact direct avec le public.
Mais le spectacle vivant, ce sont aussi tous les techniciens qui
œuvrent avant, pendant ou après les représentations pour que la
lumière, les costumes, la musique et les décors soient au point et
conformes aux exigences du metteur en scène ou du chorégraphe.
En coulisses, on trouve donc l'éclairagiste, le scénographe, le
décorateur, le costumier, les régisseurs (lumière, son ou spectacle),
mais aussi les machinistes et les ouvriers (peintre, menuisier,
électricien...).
Sans oublier les gestionnaires qui montent les budgets (producteur
de spectacle ou de musique), recherchent un lieu de représentation
et un public (diffuseur, tourneur, organisateur de festivals et
d’événements culturels) ou administrent une salle de théâtre et/ou
de concert. Un spectacle, c'est le fruit d'un travail d'équipe sur
scène et en coulisses.

Au royaume des intermittents du spectacle
Le spectacle vivant ? Un paysage foisonnant où de grandes
institutions, telle la Comédie-Française, côtoient de toutes petites
compagnies. Ces dernières sont des regroupements d'artistes qui
se font et se défont au fil des projets, et montent des spectacles
itinérants dans différents lieux de représentation.
Autre maillon, les structures décentralisées en régions, subvention-
nées par l'État et les collectivités territoriales. Au côté desquelles,
s'ajoute une forte offre privée (théâtres privés, salles de concert,
festivals...).
Avec près de 5 000 spectacles produits chaque année, le secteur
n'a jamais eu autant d'artistes en activité que ces dernières années.
Le nombre de professionnels a augmenté de 50 % en 15 ans. En
2022, près d’un tiers des professionnels de la culture relevaient des
métiers du spectacle et de l'audiovisuel, soit 203 300 personnes,
répartis en cadres artistiques de programmation ou production de
spectacle, artistes et techniciens de spectacle et de l'audiovisuel
(source : Chiffres clés 2022, ministère de la Culture).
Autre caractéristique : près de 75 % des professionnels sont
intermittents du spectacle, un statut qui leur permet, sous certaines
conditions, de percevoir des allocations chômage entre 2 contrats
à durée déterminée, le temps d'un projet artistique.

Découvrez des métiers du spectacle, en consultant les sites
dédiés :
• Artiste de cirque • Chanteur/Chanteuse
• Chargé/Chargée de production • Comédien/Comédienne
• Costumier/Costumière • Danseur/Danseuse
• Décorateur/Décoratrice-scénographe • Éclairagiste
• Directeur/Directrice artistique • Machiniste constructeur
• Musicien/Musicienne • Perchman/Perchwoman
• Régisseur/Régisseuse de spectacles 
https://www.onisep.fr/metier/decouvrir-le-monde-profession-
nel/arts-du-spectacle

Site de la commission paritaire Emploi-Formation :
www.cpnefsv.org
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Chiffres clés 2022 du spectacle vivant :
Le secteur est représenté par 24 871 employeurs dont :
▪ 12 169 employeurs relevant du secteur privé du spectacle vivant (49 %)
▪ 11 396 employeurs relevant du secteur public du spectacle vivant (46 %) 
▪ 1 306 employeurs relevant de la prestation de services techniques du spectacle vivant (5 %) 
▪ 248 018 salariés permanents et intermittents
• 66 % de CDDU (Contrat à Durée Déterminée d’Usage)
• 19 % de CDD 
• 15 % de CDI 
• 45 % d'artistes interprètes 
• 45 % de personnels non-cadres
• 11 % de personnels cadres 
• 59 % d’hommes
• 41 % de femmes

A propos des moyens techniques mis en œuvre pour le spectacle :

L’ARENA LE PALIO :  la salle de Boulazac (24) répond parfaite-
ment aux besoins d’un spectacle de cette envergure. 
C’est une salle à vocation omnisports et culturelle située à
Boulazac, dans la banlieue Est de Périgueux. Possédant une
acoustique remarquable, elle accueille des concerts, des
spectacles et des événements sportifs de rayonnement national et
international. L’équipe du Boulazac Basket Dordogne en est le club
résident. La salle a été conçue en vue d’une modularité maximale.
Pour les spectacles, sa capacité peut varier de 1000 à 4900 places
pour les représentations assises et à plus de 6500 pour les
spectacles en configuration assis / debout. Pour les événements
sportifs, les capacités sont variables en fonction des sports
pratiqués. 3500 places pour le Handball, la gymnastique, le volley-
ball ou l’escrime. Pour les matchs de basket, la capacité maximale
est, depuis 2011, de 5200 places grâce à l’installation d’une tribune
supplémentaire. Depuis son ouverture en 2008, l’Arena Le Palio a
accueilli de nombreux artistes de renom, de même que des congrès
nationaux et des conventions d’entreprises.

A propos de West Side Story  :

West Side Story est né de la collaboration entre quatre hommes : le metteur en scène et chorégraphe Jerome Robbins, le compositeur
Leonard Bernstein, le parolier Stephen Sondheim, et Arthur Laurents, l’auteur du livret. La première représentation est donnée au Winter
Garden Theatre de Broadway le 26 septembre 1957. Adapté du Roméo et Juliette de Shakespeare, c’est un drame lyrique qui aborde une
histoire d’amour impossible au milieu de deux clans en guerre, bien proche des thèmes sociaux toujours d’actualité aujourd’hui. Une adaptation
cinématographique en 1961 reçoit dix oscars et Steven Spielberg en 2021 réadapte l’œuvre sur grand écran.

Résumé : c’est l’histoire d’une rivalité entre deux gangs du Upper West Side un
quartier pauvre de New York dans les années cinquante. Les Jets, issus de la
classe ouvrière blanche et les Sharks, émigrés de Porto Rico se disputent le
contrôle du territoire. Sur cet arrière-plan de haine raciale et de violence urbaine,
une histoire d’amour naît entre Maria, sœur du chef des Sharks et Tony, ami du
chef des Jets. Au cours d’un affrontement, Tony tue le frère de Maria, déclenchant
la vengeance des Sharks. Ce n’est qu’à la mort du héros que les deux clans
mettront un terme à la spirale des violences en se réconciliant.

Crédit photos : Daniel TRAPY, Alain BONHOMME et L’ARENA LE PALIO. 

Vue extérieure de la salle

Intérieur de la salle en configuration spectacle

Le salut des artistes à la fin de la représentation
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COMPTE-RENDU 129e A.G. ORDINAIRE
La 129e ASSEMBLÉE GÉNÉRALE de FRANCE INTEC

UNION CONFÉDÉRALE D’INGÉNIEURS ET TECHNICIENS
s’est tenue le 20 avril 2024 à PARIS au siège social

La tenue de l’assemblée générale 2024 a été maintenue sous
forme de visioconférence pour les participants qui ne pouvaient se
déplacer en notant la présence physique au Siège des membres
du conseil de direction, des porteurs de mandats des Fédérations
et d’adhérents comme Jacques CRETY et Françoise PRUGNAUD. 
La séance fut ouverte à 10 heures 10 par le Président Jean-Pierre
COINTAULT qui adresse un message d’amitié et de bienvenue aux
membres présents physiquement et à distance.
Le Président désigne un seul scrutateur Jean-Pierre HAUTE-
COEUR, Conseiller Juridique, qui a veillé au bon déroulement de
la réunion et des votes.
Le Président a rappelé le caractère particulier d’une visioconférence
qui s’est déroulée dans le créneau horaire de 10 à 12 heures, y
compris la tenue du conseil d’administration qui a suivi. La brochure
remise habituellement aux participants et relatant tous les points
portés à l’ordre du jour, soit les rapports moral et financiers, a été
diffusée par mail le 15 avril 2024 à tous les présidents de
fédérations/groupes et membres du conseil d’administration. 
Le secrétariat de séance fut assuré par Michèle RICHARD et les
résolutions furent adoptées par un vote oral ou à main levée sous
la direction et la surveillance de Jean-Pierre HAUTECOEUR.
Pour l’essentiel de cette réunion nous retiendrons :
Mandats représentés par Fédérations/Associations
La feuille de présence fait apparaître que 8 Fédérations/
Associations sur 8 sont présentes ou représentées porteuses de
13 mandats. Le quorum étant atteint, l’assemblée a pu délibérer
valablement.
Fédérations/Associations Mandats Nbre de mandats
Amicale des Ex Vierz’arts*
Aquitaine Intec A. BONHOMME 2
Auvergne Intec N.BAUSSARON 2
Berry Nivernais Centre* M. RICHARD 2
Grand Est D. LOUVEL 0
Ile de France Intec M. GIBAUD 5
Nord Picardie Intec C. GOIGOUX 1
Rhône Alpes J-P COINTAULT 1

TOTAL des mandats 13
En préambule, le Président présente les excuses de Jean-Pierre
DESBORDES, Jean Pierre FICHEAU, Gérard MARQUIS et Pascal
VELLEAUD qui n’ont pas pu participer à cette assemblée.
Il salue la présence en visioconférence de Josiane DUCHÉ,
Patrick DUCHÉ, Bernard GUIDOUX, Denis LOUVEL, Raymond
MARIONNET, Sylvain PLASENZOTTI et Daniel TRAPY. 
Il rappelle les conditions de vote au regard des statuts : seuls les
porteurs de mandats des Fédérations / Associations ont la
possibilité de participer aux votes. Michèle RICHARD cite leur nom.
Lecture des sociétaires disparus au cours de l’année est faite. Une
minute de silence est observée à leur mémoire.
Le Président rappelle les projets de résolutions, objet d’une annexe
à la convocation et fait procéder aux votes à main levée ou
oralement.

Adoption du compte rendu de l’Assemblée Générale Ordinaire
du 22 avril 2023.
La collectivité des sociétaires adopte à l’unanimité le compte rendu
de l’assemblée générale ordinaire du 22 avril 2023 inséré dans la
revue n°202 « Le Monde de la Technologie » de juin 2023

Rapport Moral et d’Activité présenté par le Président Jean-
Pierre COINTAULT.
Après avoir adopté de voter à main levée, le Président lance le vote
pour le renouvellement du conseil d’administration : 4 candidats se
présentent sur 5 postes à pourvoir (résultat ci-après).
Il salue les amis fidèles aujourd’hui présents dans les locaux de
France Intec et en visioconférence.
Le Président Jean-Pierre COINTAULT aurait aimé en ouverture de
cette 129e Assemblée générale ordinaire apporter un souffle
d’espoir et d’optimisme ; c’est malheureusement l’inverse que va
apporter le Trésorier dans son rapport financier au chapitre
adhérents.
Il introduit son propos par un commentaire présentant le nombre
d’adhérents à fin 2023
Il pointe la chute enregistrée par rapport aux 5 dernières années,
l’activité quasi inexistante des Fédérations et pour certaines en voie
de disparition et enfin le fait que l’activité « amicale » et la
convivialité des Groupes qui formaient le ciment de l’Association
ont pratiquement disparu depuis la période COVID.
Au vu de ces éléments, il apparait que les statuts CONFÉDÉRAUX
sont disproportionnés par leur complexité et par les contraintes de
gestion liées à la Reconnaissance d’Utilité Publique.
Il faudra donc tenir compte de cela pour préparer le rendez-vous
de l’Assemblée Générale 2025 où l’U.C.I.T France Intec aura à
décider de l’arrêt ou de la poursuite d’activités.
Il faudra aussi y inclure la décision personnelle du Président
Jean-Pierre COINTAULT que son mandat 2024/2025 sera son
dernier après 30 années de Présidence Nationale de FRANCE
INTEC.
Le Président a regardé avec Jean-Pierre HAUTECOEUR,
Conseiller Juridique et membre du Conseil de direction les possi-
bilités qui s’offrent à l’U.C.I.T France Intec afin de définir soit un
arrêt définitif, soit un prolongement de FRANCE INTEC sur des
bases simplifiées.
Dans tous les cas Il faut d’abord identifier un candidat volontaire à
la Présidence.
Deux solutions sont possibles :
1. Il n’y a pas de volontaire pour prendre la Présidence nationale :

On va vers la dissolution de l’U.C.I.T France Intec ; les Groupes
ou Fédérations continuent de fonctionner sous leurs propres
statuts.

2. Il y a un candidat à la Présidence nationale :
On modifie les statuts conformément à la loi 1901 ; perte de la
Reconnaissance d’utilité publique (RUP) ; disparition des
Fédérations ; activité réduite aux partages d’amitié. Un premier
projet de statuts modifiés a été annexé à la convocation de cette
assemblée générale aux fins de réflexion de chacun.

Résolution n° 1

Résolution n° 2
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Au regard de ces éventualités, le Président évoque les étapes de
cette transformation :
A l’occasion de cette présente assemblée d’avril 2024, l’information
et la réflexion sont lancées sur le projet de statuts modifiés remis
à chaque participant.
Ensuite une assemblée générale exceptionnelle au 4e trimestre
2024 aurait pour objet le vote retrait de la RUP soit par une
demande spécifique soit par les statuts modifiés et le vote sur les
statuts modifiés.
Enfin une assemblée générale exceptionnelle se tiendrait au
printemps 2025 avec pour objet soit la mise en place des statuts
modifiés et l’élection d’un bureau soit faute de candidat pour
porter la nouvelle structure la dissolution de l’U.C.I.T France Intec
et mise en place d’un comité de liquidation.
Lors de la présente assemblée 2024 aucun candidat successeur à
Jean-Pierre COINTAULT ne se dévoile en séance.
Michel GIBAUD attire l’attention de la collectivité qu’une poursuite
d’activités sous bannière de statuts modifiés permettra de vérifier
la bonne application de notre Donation. Il se déclare prêt à aider le
nouveau Président et poursuivre ses fonctions actuelles dans la
nouvelle structure.
Le Président fait le point sur l’accord de la Donation France Intec.
Le Comité de liaison se réunit 2 à 3 fois par an sous la
coprésidence Charles DEHELLY/Jean-Pierre COINTAULT.
Le problème principal est la difficulté imprévisible de louer nos
locaux vides, ce qui induit un énorme manque des recettes
espérées pour les actions de parrainage de l’Enseignement
Technique et des jeunes.
Une nouvelle agence immobilière a été mandatée par la
Fondation Arts et Métiers qui pense que l’occupation partielle de
nos locaux compromet la possibilité de louer.
L’U.C.I.T France Intec a donc signé un amendement à l’Accord de
Donation. En voici la teneur :
•  Acceptation de FRANCE INTEC de déménager au vu d’un bail

de location signé pour l’ensemble des locaux,
•  Mise à disposition de locaux privatifs au siège de la Fondation

Arts et Métiers dans l’immeuble Arts et Métiers de Iéna,
• Conservation d’un parking avenue Félix Faure,
• Frais de déménagement vers Iéna et diverses indemnisations,
• Maintien de notre Siège social avenue Felix Faure.
Ce déménagement anticipé serait gênant mais les conditions sont
acceptables.
Le rodage des procédures gestion et administration informatique
se révèle difficile et trop lent.
La nouvelle procédure Appel à dons via la Fondation Arts et Métiers
a été mise en place pour l’année 2023. 
Le montant exact des dons reçus est de 2.694 € comportant 32
dons.
Les difficultés sont en cours d’analyse ; la première est de laisser
le temps à nos généreux donateurs de modifier leurs habitudes en
séparant par exemple le paiement de leur cotisation d’avec leur
don. 
Merci à ceux qui se sont manifestés via le nouveau et l’ancien
système d’appel à dons. 
Les actions Écoles / Entreprises à l’initiative de FRANCE INTEC
ont été supportées par la « Donation FRANCE INTEC ». Dommage
qu’elles soient toujours presque inexistantes.

En fait FRANCE INTEC n’a sollicité la Fondation que pour deux
projets :
• Une action orientée robotique au profit des collégiens de la Zone

de Recrutement du Lycée Polyvalent (LPO) Albert Claveille qui
regroupe 3 ZAP (16 collèges). L’opération a été menée par le
Groupe Dordogne de la Fédération Aquitaine Intec.

• Les 3e Trophées de l’Innovation des Plates-formes Technolo-
giques (PFT) avec la remise de Prix coup de cœur de FRANCE
INTEC pour la Turbine hydroélectrique en bois de la PFT Bois
Occitanie. Un article est dédié à cette PFT dans la revue MdT de
janvier 2024.

Le Président profite de cette assemblée pour féliciter Alain
BONHOMME, Daniel TRAPY et le Groupe Dordogne pour leur
remarquable investissement dans l’opération de parrainage du
Labopéra de Périgueux, parrainage du spectacle « West Side Story »
les 6 et 7 avril 2024, (présence de 8.000 spectateurs) et dans
l’organisation du Forum des Métiers « Formations professionnelles
et Spectacle vivant » avec une participation de 1.200 collégiens.
Très belle réussite et félicitations.
Enfin, le Président Jean-Pierre COINTAULT termine son rapport
moral en remerciant les membres du Conseil de direction et
particulièrement :
Michel GIBAUD qui œuvre tous azimuts : informatique, finances,
base des adhérents, DRH, appuyé par les conseils de Bernard
GUIDOUX immobilisé par ses problèmes de santé,
Michèle RICHARD, Madame JA qui a concocté un « retour en
Alsace » du côté de Mulhouse presque 20 ans après l’escapade
de Colmar en 2006,
Alain BONHOMME, Monsieur MDT,
Jean-Pierre HAUTECOEUR pour son apport en conseils juridiques.
Merci également à Josiane et Patrick DUCHÉ pour l’opération
désarchivage entrepris sur l’ensemble du Siège de France Intec.
Merci aussi à notre secrétaire Ghislaine qui reste le point focal de
l’Association.
Le Président demande à l’assemblée de bien vouloir avaliser son
rapport moral et d’activité.
La collectivité des sociétaires adopte à l’unanimité, le rapport moral
et d’activité présenté par le Président Jean-Pierre COINTAULT.

Rapport financier - Exercice 2023 – Rapport du Vérificateur
aux comptes
Le Trésorier Michel GIBAUD rappelle que l’intégralité des comptes
a été détaillée dans la brochure largement distribuée aux Fédéra-
tions/Associations, groupes hors fédération, membres du conseil
d’administration. Il commente les comptes de l’exercice 2023 qui
fait apparaître un déficit de 25.141,45 € à rapprocher du déficit
prévu de 28 850 €.
Le Vérificateur aux comptes Sylvain PLASENZOTTI donne lecture
de son rapport établi le 13 mars 2024. Ce document n’appelle
aucune remarque particulière
La collectivité des sociétaires, après avoir pris connaissance des
comptes, du bilan, du compte de résultats, de l’annexe et du rapport
du vérificateur aux comptes pour l’exercice clos le 31 décembre
2023, du rapport sur la gestion du patrimoine, les adopte à
l’unanimité tels qu’ils sont présentés par le président et le trésorier
avec force de détails et donne quitus à ceux-ci de leur gestion. La
collectivité des sociétaires autorise le report du résultat déficitaire
de 25.141,45 € au compte « report à nouveau ».

Résolution n° 3
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l’organisation du Forum des Métiers « Formations professionnelles 
Taux de contribution à l’Union Confédérale pour l’exercice
2025.
La collectivité des sociétaires adopte à l’unanimité le maintien des
taux de contribution à l’Union Confédérale des Ingénieurs et Tech-
niciens « FRANCE INTEC » pour l’exercice 2025 présentés par le
Président et le Trésorier. Ces taux restent inchangés depuis 2013.

CONTRIBUTION 2025
• Contribution versée par les Fédérations/Associations

- Etudiants (2 premières années d’adhésion) Gratuit* 
- Adhérents juniors (-25ans) (incluant la revue) 24,00 Euros
- Adhérents seniors (incluant la revue) 35,00 Euros

• Contribution membres isolés (incluant la revue) 54,00 Euros
• Montant de l’abonnement annuel à la revue 20,00 Euros
* Revue offerte à titre promotionnel (coût 19€)

Budget prévisionnel pour l’exercice 2024.
La collectivité des sociétaires adopte à l’unanimité le budget
2024 présenté par le Trésorier Michel GIBAUD.

ELECTION DU TIERS SORTANT DES ADMINISTRATEURS :
Pour un nouveau mandat de 3 ans, les candidats officiellement
déclarés sont 4 sur 5 postes à pourvoir : 
- Josiane DUCHÉ présentée par la Fédération Ile de France.
- Michel GIBAUD, Christian GOIGOUX et Jean-Pierre FICHEAU
comme candidat individuel. 
Le Président Jean Pierre COINTAULT a demandé aux porteurs de
mandats des fédérations/associations de voter avec l’aide de bul-
letins secrets remis à chacun d’eux en début de séance. D’un com-
mun accord, il a été décidé de voter à main levée. Le scrutateur de
séance Jean-Pierre HAUTECOEUR annonce les résultats : Les 4
candidats ont recueilli chacun 13 voix sur 13. Sont élus pour 3 ans
Josiane DUCHÉ, Jean-Pierre FICHEAU, Michel GIBAUD et Chris-
tian GOIGOUX.
Le membre de droit désigné par la Fédération Ile de France la seule
revendiquant plus de 50 membres à jour de la contribution 2023
(cotisation+revue) sera Patrick DUCHÉ pour l’exercice 2024/2025.
14 administrateurs vont siéger pendant la mandature 2024/2025.
La collectivité des sociétaires renouvelle Sylvain PLASENZOTTI
(Cr 56).
Le Président les félicite tous chaleureusement.

POUVOIRS
La collectivité des sociétaires confère tous pouvoirs au porteur de
l’original, d’un extrait ou d’une copie du procès-verbal, à l’effet
d’accomplir toutes les formalités de dépôt ou autres nécessaires.
Cette résolution est approuvée à l’unanimité par la collectivité
des sociétaires.

****************
Avant de clôturer l’assemblée générale, le Président
Jean-Pierre COINTAULT revient à nouveau sur les échéances
2024/2025 ; il souhaite une particulière attention des
participants sur le devenir de France Intec et demande à

Résolution n° 4

Résolution n° 5

Résolution n° 6

Résolution n° 7

chacun de réfléchir sur les deux options proposées ci-avant,
étant entendu que les statuts modifiés portés à la
connaissance de chacun ne sont qu’un premier projet.

****************
Le Président entouré des participants a tenu à remercier
Ghislaine notre secrétaire en lui offrant un très joli bouquet
pour son anniversaire avant un déjeuner pris en commun au
siège.

Election du Conseil de Direction
Le conseil d’administration qui a suivi l’assemblée générale a élu
à l’unanimité un conseil de direction élargi à la demande de son
président ; pour la mandature 2024/2025 ses membres seront les
suivants :
Président : Jean-Pierre COINTAULT 
Vice-Présidente Déléguée chargée des manifestations :
Michèle RICHARD
Vice-Président Relations extérieures et Monde de la Technologie :
Alain BONHOMME
Trésorier National chargé de l’Informatique, du Fichier Adhérents 
et Maintenance du Siège :  Michel GIBAUD
Trésorier National Adjoint : Bernard GUIDOUX
Membres délégués cooptés :
- Administration et Finances : Nicole BAUSSARON
- Gestion Donation Arts et Métiers : Denis LOUVEL
- Conseiller Juridique : Jean-Pierre HAUTECOEUR.
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La Compétition WorldSkills est un évènement d’envergure qui accueille à chaque édition des centaines de milliers de visiteurs
du monde entier. En 2024, la Compétition Mondiale des Métiers WorldSkills revient à Lyon près de 30 ans après la 33e édition
de la Compétition, organisée à Eurexpo Lyon en 1995.

UN ACCÉLÉRATEUR DE CARRIÈRE POUR LES JEUNES

« WorldSkills, c’est l’école de la vie. J’ai
découvert un mouvement avec de belles
valeurs. La Compétition m’a permis de grandir,
de progresser dans mon métier, ça m’a ouvert
des portes. J’y ai construit un réseau,
WorldSkills m’a donné de la visibilité.
Aujourd’hui, 8 ans après, on me parle encore
de ma participation à la Compétition Mondiale
des Métiers. »

Florence LESAGE, pâtissière
et Vice-Championne du monde WorldSkills

de l’édition 2015 à Sao Paulo, Brésil

« La Compétition WorldSkills a accéléré ma
montée en compétences. J’ai découvert le
mouvement grâce à un ancien Champion, qui
m’a partagé son expérience et m’a suggéré
de m’inscrire. Quand j’ai vu les compétences
qu’il avait développées en participant à la
Compétition WorldSkills, ça m’a donné envie.
J’ai vécu tellement de choses pendant les
quatre jours d’épreuves, la pression était très
forte. Suite à ma victoire, j’ai reçu beaucoup de
propositions d’embauche, en France et à
l’international. »

Alexis NUÉ, menuisier
et Champion du monde WorldSkills

de l’édition 2019 à Kazan, Russie
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NOS ACTIONS
POUR L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE

➢ Coup de projecteur sur les métiers de l’Industrie :
du 11 au 25 Janvier 2024 le groupe Dordogne a participé à cette
action d’information en faveur des collégiens de 16 établisse-
ments. Découverte des métiers de l’Industrie et des formations
proposées par le Lycée Albert Claveille de Périgueux (avec la
visite de l’établissement) étaient au programme de ces journées.
Nos camarades Alain FAURE et Daniel TRAPY y étaient
présents.

➢ Premier Forum des formations professionnelles et des
métiers du spectacle vivant : 
du 5 au 7 avril 2024, grâce à la présence des responsables des
établissements dont les élèves ont œuvré à la création des
décors, des costumes, des maquillages de l’opéra West Side
Story, plus de 1200 collégiens ont découvert les métiers et les
formations suivies par ces jeunes talentueux.
Ce sont près de 8000 spectateurs qui ont pu également admirer
les œuvres des élèves exposées pour l’occasion lors des
entractes.

INFORMATIONS GENERALES
Deux semaines de stage en juin pour tous les élèves de seconde générale et technologique
Les élèves de classe de seconde générale et technologique scolarisés dans les établissements scolaires publics relevant du
Ministère chargé de l'Education Nationale et du Ministère chargé de l'Agriculture ainsi que dans les établissements d'enseignement
privé sous contrat sont concernés par l'instauration d'une séquence d'observation en milieu professionnel. Ce stage d’observation
dure deux semaines, du 17 au 28 juin 2024.
Une convention doit impérativement être signée par le lycée avec la structure d’accueil, pour mettre en œuvre cette séquence
d’observation en milieu professionnel. La convention de stage obligatoire pour chaque élève sera dématérialisée sur la plateforme
1jeune1solution.gouv.fr.
La séquence d’observation en milieu professionnel est facultative pour les élèves de seconde de la série technologique hôtellerie
et restauration (STHR), dont la formation comprend un stage d’initiation ou d’application obligatoire de quatre semaines en milieu
professionnel.
Des dispositions dérogatoires sont prévues pour les élèves qui effectuent un séjour de cohésion, une mission d’intérêt général
dans le cadre du service national universel (SNU), une mobilité européenne ou internationale telle que prévue à l’article
D. 331-68 du code de l’éducation d’une durée minimale de deux semaines au titre de la classe de seconde ou d’une durée
minimale de quatre semaines au titre de la classe de première, pendant le dernier mois de l’année scolaire. Ces élèves peuvent
être dispensés d’effectuer la séquence d’observation en milieu professionnel, après accord de leur chef d’établissement. Les
élèves peuvent également être dispensés de la séquence d’observation s’ils effectuent un voyage scolaire organisé par leur
établissement sur la période prévue réglementairement pour les séquences d’observation (deuxième quinzaine de juin).
source : education.gouv.fr 
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NOUVEAUX LIVRES 
La langue est « le propre de l’humain ». À condition qu’on la cultive, la chérisse et la respecte,
elle apaise le doute existentiel de chacun et permet d’espérer une cohésion sociale harmonieuse.
De la genèse du langage aux défis que rencontre aujourd'hui la langue française, Alain Bentolila
propose une réflexion nourrie sur l'apprentissage de la langue orale et écrite,
l'importance des liens culturels, la francophonie, les langues régionales, la langue des
quartiers, mais aussi l'influence des nouvelles technologies ou encore la question de l'identité
nationale… autant de sujets abordés dans ce texte court et incisif en 51 questions. Alain Bentolila
entend dans cet essai servir la cause de la langue et nous rappeler sa fonction essentielle pour
communiquer et comprendre les autres.
« Permettez-moi de vous dire la vérité sur la langue française. Une vérité contre le conformisme
frileux qui voudrait que chacun “parle comme il veut”, au risque de ne plus se faire comprendre
et de ne plus se défendre ; une vérité contre une complaisance qui n’est en fait qu’indifférence
pour les plus fragiles. Sur cette langue, qui vous est si chère, vous avez droit à un discours de
rigueur fondé sur ce que les sciences du langage nous apprennent à propos des structures
lexicales et syntaxiques des langues, mais aussi à un discours de conviction qui affirme que tous
les enfants de ce pays, d’où qu’ils viennent, ont droit au meilleur de notre langue, et qui refuse
que certains d’entre eux voient leur destin scolaire et social scellé dès six ans par un langage
exsangue et chaotique. »

Collection ESF Sciences humaines  
ISBN  978-2-7101-4715-2
Prix : 14.90 € version papier

« ON A TUÉ MON ECOLE » Jean-Marc RICHARD 
Le problème de l’école devient aujourd’hui central dans notre société.
Comment avons-nous pu arriver à une telle déliquescence de cette école républicaine
qui faisait notre fierté au milieu du siècle dernier ?
C’est un peu l’objet de cet ouvrage, plongé simultanément dans le quotidien de
l’institution et les arcanes politiques qui ont pu l’entourer.
Dans cet essai mêlé de biographie, l’auteur juxtapose son parcours dans ce ministère
tentaculaire et son activité politique. De maître auxiliaire à proviseur d’importants
lycées, il a parcouru un peu en pirate cette grande maison dont il dénonce tous les
travers et tous les espoirs qu’elle pourrait permettre cependant.
Son activité politique l’a amené à fréquenter des ministres. Un temps, il a été en
contact direct avec l’Elysée. Il a pu ainsi souvent mesurer la distance qui sépare les décideurs des réalités du terrain. Il en est de
même, hélas, pour beaucoup d’intellectuels qui se veulent théoriciens de la pédagogie. 
Pour lui, les théories hors sol nuisent  à la démocratie et nourrissent tous les populismes.
Il dénonce également les corporatismes et conservatismes qui ont pu bloquer toute mise à jour.
Mais il est encore possible de remettre de l’ordre républicain dans tout cela car un système éducatif est le reflet d’une société
dont il traduit les caractéristiques essentielles et les évolutions, mais, inversement, l’école peut fabriquer une société : l’interaction
est permanente.
L’amélioration de notre école serait-elle la clé qui permettra  d’affronter avec quelque chance de succès beaucoup des difficultés
de nos sociétés démocratiques ? 
Editions du Lys Bleu 40, rue du Louvre 75001 PARIS.
Code EAN13: 9791042231798
Disponible en version numérique. Pages : 236. Format : 20 x 14 x 20 cm. 

Réindustrialiser la France ? La question n’est pas nouvelle. Le défi climatique, les tensions géopolitiques
rendent toutefois cette question urgente. L’industrie jouera un rôle central dans les années à venir. Il en
va de la sécurité économique et de l’ambition de décarbonation de notre pays. 

Vincent Vicard, spécialiste d’économie internationale, nous invite ici à repenser la place de l’industrie
sur le sol national, à préciser quelle pourrait être une politique industrielle capable de répondre aux
grands enjeux d’aujourd’hui mais surtout de demain. 

Loin des partis pris, il s’agit d’ouvrir des perspectives sur le temps long, de parier sur l’avenir.

Nombre de pages : 144
EAN : 9782130849865
Format : 11.5 x 17.6 cm
Prix : 12 € TTC



BULLETIN D’ADHÉSION à FRANCE INTEC et/ou d’abonnement à la revue : “Le Monde de la Technologie” : année 2024

    p ADHÉSION avec accès à tous les services de l’Association, cotisation annuelle de                                      35 € (sans abonnement à la revue LE MONDE DE LA TECHNOLOGIE)

    p ABONNEMENT annuel à la revue “LE MONDE DE LA TECHNOLOGIE”                                                        20 € (sans adhésion à France Intec)

    p ADHÉSION et ABONNEMENT                                                                                                                        54 €
                                                              Règlement joint par chèque à l’ordre de FRANCE INTEC
   Merci de compléter les renseignements ci-dessous :

   p Madame              p Monsieur            p N° d’adhérent                                  

     NOM ……………………………………………………    Prénom ……………………………………

Adresse ………………………………………………………………………………………………………

       Code postal ……………………       Ville ……………………………………………………………

     Fait à ………………………………………………   le …………………………          Signature

Bulletin à retourner à : 
FRANCE INTEC

106, av. Félix-Faure - 75015 PARIS
Dès réception un questionnaire vous sera adressé

afin de compléter les informations ci-dessus.
Ces renseignements feront l’objet d’un traitement automatisé,

dans le respect de la loi du 6 octobre 1978 relative
à l’informatique, aux fichiers et aux libertés.

NÉCROLOGIE
Nos peines
Nous avons eu la tristesse d’apprendre la disparition de
Georges VISA - ENP Lyon 1952 - Médaille de fidélité en 2007.

Le Groupe Lyonnais est en deuil :

Notre Ami Georges VISA s’en est allé en novembre 2023 ; Son état de santé ne lui permettait pas de participer
à nos rencontres, mais sa fidélité était un exemple. Nos bien sincères condoléances à son épouse et à sa
famille.

Gérard MARQUIS - VZ 63

Jacki MÉTAIS - Égletons 1954 - Médaille de fidélité en 2009 - Médaille d’argent de FRANCE INTEC en
2013.

En ce début de printemps, Jacki METAIS s’en est allé, nous laissant sur le bord du chemin avec notre tristesse.
50 années d’amitié prennent fin tant à l’échelon national où il était encore l’an passé à notre Conseil
d’Administration ainsi qu’au Groupe de l’Essonne dont il a été le dernier président, Groupe qui a donné à
FRANCE INTEC quatre Présidents Nationaux dans les 60 dernières années. Merci et adieu Jacki. 

J.-P. COINTAULT

Jean-Pierre NOËL - ENP Armentières 47 (décédé en juillet 2023).

Nelly TAÏANA - née TURPIN - Bourges 1949 - Médaille de fidélité en 2005 - Médaille de Bronze de FRANCE
INTEC en 2004.

Robert AUBONNET - ENP Armentières 47.

Paul WACQUET - ENP Armentières 47 - Médaille de fidélité en 2002 - Médaille de Vermeil de FRANCE INTEC
en 1998.

Michel COLLIN - LTE Vierzon 1971.

Dépose des palmes de France Intec sur la tombe de Jean EVEILLARD le 7 avril
dernier au cimetière de Trélissac (24).

Jean Eveillard est décédé en 2023, il était originaire du Périgord.

Le Président J.-P. Cointault en déplacement en Dordogne, accompagné de Michel
Gibaud notre trésorier national ainsi que des membres du groupe Dordogne ont
rejoint la famille de Jean ce dimanche 7 avril au cimetière de Trélissac pour y
déposer les palmes de l’association. Jean-Pierre Cointault a retracé l’engagement
de Jean Eveillard, lors de la création des statuts confédéraux de France Intec ainsi
que sa carrière professionnelle aux USA chez Gear Industrie Dpt Fenwick.

Très engagé dans la vie publique, Jean était Vice-Président délégué du Syndicat
d’Energies des Yvelines.        

A leurs proches nous adressons nos biens sincères condoléances.


Jean-Pierre Cointault et Josseline
l’épouse de Jean Eveillard




